Resumen

Los docentes percibimos que
dia con dia las exigencias insti-
tucionales, curriculares y socia-
les nos exigen mas esfuerzo en
el desarrollo de nuestra labor
educativa, sin tomar en consi-
deraciéon que somos elemen-
tos complejos inmersos en una
multiculturalidad hegemoénica,
que no muestra respeto hacia
la espiritualidad del ser hu-
mano, imponiéndonos valores
sociales por decreto, de forma
deshumanizada, causada por
una ceguera del conocimien-
to carente de ética y que tiene
como finalidad el troquelado
de docentes para el futuro.
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Abstract

As teachers
everyday perception that ins-
titutional, curricular and social
demands are geared towards
the requirement for a greater
effort in the development of
our educational work, without
considering that we are com-
plex elements immersed in a
hegemonic multiculturalism
which lacks respect for human
spirituality decree imposing on
social values in a dehumanized
way. This attitude is caused by
a blindness of knowledge, de-
void of ethics and is aimed to
die-cast punching of teachers
towards the future.
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Introduccion

través de la historia, las modificaciones que se han presen-

tado en el dmbito de la educacién también han tenido una

epercusién importante en lo que se refiere tanto al papel
del maestro-educador como del alumno-educando. Las diversas
propuestas educativas responden al momento histérico en las que
éstas se desarrollan; por lo que la formacién docente, la praxis edu-
cativa, la diddctica y los programas requieren nuevas actitudes, co-
nocimientos, acciones y valores por parte de los docentes, alumnos
e instituciones.

;Por qué a doce anos de inicio del tercer milenio, en el ccu
nos percatamos que debemos reestructurar y consensar el modelo
educativo del Colegio? ;Qué intereses hegemodnicos imponen la
reestructuracién del modelo educativo del ccu? ;Qué impacto estd
generando la globalizacién de las tecnologias de la informacién y la
comunicacién en el proceso educativo de nuestro pais? ;Cudl debe
ser el perfil del docente en el Colegio para el presente siglo? ;Cémo
se debe realizar el cambio para la transformacién individual y social
de los docentes? ;Qué valor social tiene la profesion docente en el
siglo XXI? ;Qué debe caracterizar la préctica educativa en el siglo
XXI? Estos son algunos aspectos que debemos respondernos los do-
centes en el Colegio, aunque no estén explicitos en las propuestas
para la revisién curricular en el Colegio de Ciencias y Humanida-
des (Plan de Trabajo del cch, 2011-2012; Plan de Trabajo del cch,
2012-2013).
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Desarrollo

Es evidente que el llamado curriculo oculto del
docente-educador, va desde la visién y concep-
to sobre la naturaleza humana hasta los valores,
actitudes, ideologia y creencias personales. Es un
factor que interviene de manera importante en la
praxis educativa que realizamos entre docentes y
alumnos. Esta forma de pensar y sentir se funda-
menta en el trabajo de Touraine (2000).

La interaccién que se genera entre profesor-
alumno esta influida no sélo por el entorno social
e institucional, sino también por las actitudes,
intereses, necesidades, caracteristicas y comple-
jidades personales de quienes establecen dicha
relacion. La educacién no se debe limitar dnica-
mente al aula, debemos concebirla como una re-
percusién significativa en la transformacién de las
estructuras sociales de la humanidad, aspecto que
fundamentan en su trabajo Aguilar, Alvarado y
Manjarrez (2012).

Debemos reconocer que siempre estamos vin-
culados al pasado, de donde se parte para poder
reconocer el presente, y avanzar de una forma mds
heterogénea en la toma de decisiones y planteamien-
tos futuros en la educacién de una sociedad. Cabe
mencionar que las civilizaciones son la integraciéon
de sociedades de diversa indole, tiempo y espacio, es
102
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decir, el pasado con el presente, reuniendo legados
retrospectivos con prospectivos en la conformacién
de nuevas sociedades, proceso que ha venido desa-
rrollando Morin (1999) a través de los siete saberes
necesarios para la educacién del futuro.

Es importante considerar que la educacién en
las escuelas debe ensefar y promover fundamen-
tos para poder discutir, y no solamente generar
debates, con una visién universal, incuestionable,
y que algunas veces resulta dogmadtica. El educar
implica no Gnicamente la transmisién de conoci-
mientos del docente al alumno, considera un ob-
jetivo entre ambos, en el dmbito personal y profe-
sional. La educacién es un proceso de sujetos y su
meta es reconstruir también sujetos, no debemos
separar la subjetividad de la objetividad (Morin,
1999; Savater, 2002).

Educamos mediante las reglas de la sociedad a
la que se pertenece, asegurando su transmision de
quien la otorga a quien la recibe, preservando lo
que se considera necesario, aunque no siempre se
esté satisfecho del todo, pues constantemente hay
algunas limitantes y pautas a seguir. Percibimos
que el desarrollo cientifico y tecnolégico de una
sociedad, en vez de hacernos sentir mis felices,
por lo general nos hace mds infelices e inhumanos,
problemidtica generada a partir de la atomizacion
del conocimiento, condicionando a una ceguera
del conocimiento, como lo describe Morin (1999).

El docente adquiere una responsabilidad
social ante el alumno, pero también siempre toma
partido en su forma de pensar, y por supuesto, de
su entorno social, es decir, de su troquelado insti-
tucional (Lamo, 1994).

La ensenanza a través del tiempo ha discri-
minado a los individuos, pero el ideal es acoger
universalmente a todos, aunque haya sociedades
mds desarrolladas con garantia de una educacién
bésica para todos. Este punto surge como reflexién
de los trabajos de Touraine (2000).



La actual tendencia que muestran los paises
es hacia la globalizacién econdmica, social, poli-
tica y cultural, proceso por el cual los paises pro-
mueven cambios en sus formas de organizacién
y se integran en bloques econémicos regionales
que tienden a convertirse en fuerzas econémicas
y politicas. La competitividad es uno de los retos
principales de la globalizacién; por eso, las institu-
ciones de educacién superior deberdn enfrentarla
con la generacién de avances cientificos y tecnold-
gicos (Buenfil, 2002).

Es comun decir que la época actual se caracte-
riza por la vertiginosa velocidad del cambio tecno-
l6gico, ligado particularmente a la revolucién en la
microelectronica y en el manejo de la informacién,
pero no por ser comdn deja de ser cierto que ese
cambio, a veces asumido y entendido mecdnica-
mente como progreso, estd impactando -no siempre
para bien- al conjunto del proceso de civilizaciéon
mundial. Esto ha provocado, particularmente en
los paises en vias de desarrollo, una ampliacién de
la brecha existente entre los cambios en la realidad
y los correspondientes ajustes que deberian darse en
la percepcién que de ella se tiene.

Si consideramos al sistema de educacion supe-
rior como el instrumento social por excelencia que
ha de posibilitar esa percepcion del entorno, po-
dremos entender porqué es en el dmbito educativo
donde se encuentra la responsabilidad fundamen-
tal y directa sobre la existencia de dicha brecha,
que suele manifestarse en los distintos niveles
cientificos, tecnoldgicos y de bienestar social, al-
canzado por los paises del centro y la periferia
(Latapi, 1998).

A los universitarios se nos presenta un proble-
ma y una necesidad que, aunque siempre ha exis-
tido y no resulta novedoso, ahora experimentamos
cambios cuantitativos y cualitativos cruciales:
cerrar o, por lo menos, disminuir significativa-

mente la creciente brecha cientifica y tecnolégica

NO'S

que tenemos respecto de los paises desarrollados.

El fenémeno de la aceleracién en el cambio
cientifico y tecnoldgico tiene impactos en distin-
tos campos del quehacer humano, con implicacio-
nes tanto practicas, es decir, politicas, como cog-
noscitivas o epistemolégicas (Ferry, 1990).

A través de los registros histéricos nos damos
cuenta que el maestro ha estado supeditado a la
adquisicion y difusién del conocimiento, por
medio de diversos mecanismos, aspectos que en
la actualidad estin generando un gran interés en
el proceso de la formacién docente. La formacién
docente implica un proceso de manera constante
y permanente. Hay que tener bien claro que una
cosa es la formacién dentro de una disciplina del
conocimiento y otra la formacién ético-pedagégi-
ca para la realizacién de la practica docente. Un
individuo desde que nace estd en constante y per-
manente formacion.

En la actualidad, y desde hace varias décadas,
existe una crisis en aspectos de la formacién
docente. Esto se debe a que contamos con defi-
ciencias en los sistemas para el diseio de progra-
mas, falta de objetividad, inadecuado seguimien-

to, carencia en una capacitacién profesional para

Educamos mediante las reglas
de la sociedad a la que se
pertenece, asegurando su

fransmision de quien la otorga

a quien la recibe

la docencia, bajo nivel de conocimiento pedagdgi-
co, la incorporacién al acceso y uso de las nuevas
tecnologias de la informacién y la comunicacién
(las T1C), asi como un mayor acercamiento entre la

teorfa y la prictica educativa.
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La formacién docente implica una funcién
social en la transmisién del saber, cuyo objetivo
se establece en beneficio del sistema socioeco-
némico perteneciente a la cultura dominante
(Ferry, 1990), lo cual salta a simple vista con la
gran oferta econémica de cursos, especialidades
y estudios de posgrado en diversas instituciones
educativas, y mds cuando éstos implican la venta
o compra del conocimiento sin un sustento de ne-
cesidad social, como lo podemos constatar con la
publicidad sobre educacién en linea y a distancia
que se genera en Internet.

La formacién docente debe estar en funcién
del desarrollo individual y colectivo, con una
tendencia en la adquisicién y perfeccionamiento
de capacidades, es decir, el poder sentir, actuar,
imaginar, comprender, aprender, comunicar, etc.
Formarse implica la capacidad de poder reflexio-
nar sobre nuestra existencia del ser, como docente
y como persona, para un desarrollo y bienestar
social de una nacién. Implica desarrollar y pro-
mover actitudes de cambio por la transformacion
individual y social, generando expectativas, inte-
reses y motivaciones en el género humano.

Podemos contemplar tres caracteristicas en la
formacién de un docente: una educacién doble,
profesional y formativa.

Cuando hablamos de una educacién doble
nos referimos a una capacitacién disciplinaria y
pedagdgica.

La profesional implica, no solamente la ge-
neracién y difusién del conocimiento, ademds
debe contemplar al docente como un elemento
de cambio, que requiere reconocimiento y valo-
racion social.

La formativa se refiere al hecho de que un
docente construye formadores, dicho de otra
manera, el docente es educador y educando, gene-
rando sujetos autodependientes y conscientes de
su sociedad (Zemelman, 20006).
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Podemos concebir dos modelos de formacién
docente, donde uno es tradicional y el otro co-
rresponde a la llamada nueva pedagogia, obser-
véandose contrastes como el de la rutina y el de
la innovacién, el del conformismo y el de la au-
tonomifa, el de lo reproductivo y el de lo creativo,
el de lo pasivo y el de lo activo. En la actualidad
se propone un modelo de formacién centrado en
las adquisiciones, en el proceso y en el analisis de
la educacién.

El curriculo oculto se concibe como aquello
que no se ve, ni se dice, pero se ensena por dife-
rentes vias y formas. En la mayoria de los casos, lo
vital del aprendizaje representa lo que no se ensefna
de manera consciente. El docente perpetta el co-
nocimiento, aspecto que debe reestructurarse. El
profesor lleva a cabo formas de agresion, directas
o indirectas, con las que controla el proceso de en-
sefanza en el alumno. No debemos desarrollar ni
promover actitudes dentro del proceso educativo
con la finalidad de formar, es decir, darle estructu-
ra solamente a un objeto; debemos reconstruir la
posicién del sujeto y objeto como un binomio di-
ndmico, aplicando una ética del género humano,
sin olvidar que los papeles o fases se van rotando,
requiriendo de una comunicacién humana efi-

ciente y verdadera. Este aspecto resalta la propues-

ta sugerida por Alvarado y Manjarrez (2009).




El docente promueve en el alumno conoci-
mientos, sin embargo, los aspectos ideoldgicos
como el autoritarismo y las referencias al grupo
familiar tienen impacto sobre el desarrollo cons-

ciente de los estudiantes (Glazman, 1986). Los

La formacion docente debe
estar en funcion del desarrollo
individual y colectivo, con una
tendencia en la adquisicion y

perfeccionamiento de capacidades

vinculos de dependencia, cooperacién y compe-
tencia entre el profesor y el alumno tienen impli-
citos tres paradigmas asociados fuertemente: la
familia, los pares y los maestros.

El maestro, por lo general, puede tener una
buena intencién de forma consciente, pero de
forma inconciente un mecanismo de someti-
miento, basado en las reglas sociales. No se puede
pretender establecer un aprendizaje democrdtico
en los estudiantes cuando se establecen reglas y
normas de manera autoritaria. Mediante este
esquema se enfrenta un proceso entre sabiduria y
autoritarismo.

Cuando un sistema social establece las
normas de la ensefianza publica, la educacion estd
condenada a una manipulacién gerontocrdtica y
conservadora. El estado, por medio de sus institu-
ciones educativas, controla mediante la agresion a
la sociedad.

No podemos pretender educar jévenes cuando
el mundo adulto los excluye de los valores sociales.
En el aula se desarrolla una serie de eventos asocia-
dos con la violencia, por medio de la marginacién,
restriccién y control social del alumno. Los actos

educativos que emprende el docente implican pro-

(NJ'C

cesos de represion social, de forma consciente e
inconciente.

En la actualidad se observa que los alumnos
muestran una mayor demanda por carreras dentro
del drea de las ciencias sociales, pretendiendo en-
contrar al hombre con un enfoque humanista.
En el momento que renunciamos a dominar a los
otros, mostramos la esencia del liderazgo real. Es
necesario que el docente intervenga de un modo
mds activo en la modificacién de la cultura y de
la sociedad, sin delegar en el alumno su propio
sometimiento, desconocimiento e incapacidad
de intervenciéon. La ensefianza no se acota Gni-
camente al dmbito educativo, aunque siempre
estd inmersa una fuerte influencia politica. Esto
implica que el alumno se debe insertar, de una
forma mds consciente y critica, en la sociedad de la
que forma parte, es decir, con una educacién ética
del género humano (Morin, 1999) o Antropoética
(Aguilar, Alvarado y Manjarrez, 2012).

La sociedad considera que el ser docente o
dedicarse a la docencia es una profesién de poca
valia. Se dice que los profesores estamos condicio-
nados a sobrevivir con sueldos de hambre, lo cual
se observa mds en el nivel de educacién bdsica,
quedando a salvo algunos a nivel de educacién
superior, ya que éstos ultimos gozan de mds pres-
tigio y reconocimiento, tanto social como econé-
mico (Glazman, 1986).

Esta reflexién se dirige en sentido de que los
profesores, a nivel de educacién bdsica, deben
ensear a sus alumnos, desde pequenos, que no son
vendedores de conocimiento, y que es una profe-
sién tan digna, como la de ser médico o abogado,
donde no solamente se requiere de la transmisién de
conocimientos, sino de la vocacién de reconstruir y
transformar sociedades enteras, y ser la base del pro-
greso y la generacién de personas mds conscientes,
donde a través de la educacién, como proceso, con-

seguirdn cambios reales y favorables a su sociedad.
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Si queremos acabar con la torpeza e incapacidad de las
personas debemos hacerlo desde la escuela, por medio de un
proceso de civilizacién cultural. Los docentes tenemos una gran
riqueza intelectual, aunque histéricamente se nos ha delegado
un estatus de marginacién en la sociedad. Se nos ve con poco
respeto, cuando es un elemento detonante para el progreso de
una sociedad, ya que poseemos el poder del conocimiento y de
la palabra, para transformar el mundo. Los docentes tenemos
el poder para ejercerlo con nuestros alumnos, visto de manera
favorable, para civilizarlos y avanzar como sociedad desarrollada
del siglo XXI.

La prictica tiene una intencion que se realiza con un objeto
natural o social, con la finalidad de cambiarlo, a lo que refiere
la praxis con dos elementos, lo subjetivo y lo objetivo (Cerd4,
2001). Cuando realizamos una prdctica se implica una activi-
dad, aunque dicha actividad no siempre represente una practi-
ca original. La prdctica debe tener siempre una intencién y un
efecto de manera objetiva, con una consciencia de lo que se hace
y para qué se hace. Esta conciencia puede generar praxis reitera-
tivas o praxis creadoras reflexivas.

Las praxis deben tener dos niveles, donde el primero se
refiere a las intenciones ;qué debe hacerse? y el segundo a las ope-
raciones ;cémo debe hacerse? Se establece que hay tres grandes
actividades humanas, las cuales se centran en: el trabajo para la
productividad, la educacién formal para el aprendizaje y el juego
como elemento de integracién social.

La préctica docente se basa en el curriculo, el cual se ad-
quiere en el aula a través de la interaccién profesor-alumno,
tomando en consideracion la estructura social y el contenido,
asi como la secuencia, la participacién y el material diddctico
en su realizacién.

La préctica docente es un constructo reciente, el cual no
debe limitarse inicamente a la relacién profesor-alumno, ni a
un lugar, tiempo o espacio tnico. La prictica docente implica
un proceso que se realiza en gran medida en la escuela, donde
los docentes interactiian con otros sujetos sociales, con ciertas
condiciones y contextos definidos.

Cuando hablamos de prictica docente debemos delimitar
tres aspectos claves: los enfoques donde se fundamenta, el con-

cepto de docencia y el concepto de préctica. Para la funcién de
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los enfoques debemos considerar las condiciones y
el contexto, donde la prictica se constituye me-
diante un proceso histérico.

Para el concepto de docencia debemos con-
siderar no solamente la simple practica de la en-
seflanza, sino también las mdaltiples estrategias
para llevarlas a cabo. Para el concepto de pricti-
ca docente, aunque esté limitada a condiciones y
contextos determinados, con base en los tipos de

sociedad, siempre serd Gnica para cada profesor.

Conclusiones

Como docente considero que el mundo requiere:

Un paradigma pedagdgico centrado en el otro,
es decir, en el alumno y a la vez en el profesor, el
cual podria promover el desarrollo de la persona
en una dimension biopsicosocioespiritual.

Un proceso educativo que magnifique los
conocimientos, promueva el descubrimiento del
mundo en su gran diversidad, permita a toda
persona una vida digna sin perder su identidad,
su sentido de pertenencia, su tradicién y su patri-
monio cultural.

Una didédctica constructiva para crear vin-
culos entre las culturas y los pueblos, para con-
formar un espacio con consciencia critica, la for-
macion civica y ciudadana, la cultura y la ética;
para incidir en las esferas sociales y trascendentes
de la naturaleza humana, que se interese, ocupe
y preocupe por atender y servir a todos los seres
humanos en sus distintos dmbitos, que supere y
vaya mds alld de las fronteras raciales, ideoldgicas,
culturales, socioecondémicas y generacionales, que
trascienda las diferencias sociales, las intoleran-
cias, el individualismo, el positivismo, el dogma-
tismo, la atomizacién del conocimiento.

Una praxis educativa que permita recrear el
espacio de la persona humana en toda su comple-

jidad y dignidad, que impulse y privilegie la inte-
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raccion y las relaciones interpersonales e intercul-
turales, que promueva la convivencia democritica,
la reconstruccién de las comunidades humanas y

que fomente el saber cientifico, la sensibilidad per-

Se dice gue los profesores
estamos condicionados a
sobrevivir con sueldos de hambre,
lo cual se observa mas en
el nivel de educacion bdsica

sonal, la apertura a la realidad trascendente y a la
espiritualidad de la existencia del ser.

Debemos considerar que dentro de un modelo
educativo se deben establecer las bases epistemol6-
gicas, psicolégicas, tedricas y metodoldgicas para
una formacién ético-pedagégica de los docentes,
y no solamente preocuparnos por la actualiza-
cién disciplinaria. Se requiere preparar indivi-
duos sociales conscientes y criticos a partir de un
enfoque transdisciplinario. Lo anterior, puede ser
una semilla innovadora para conformar el perfil
docente en el sistema educativo -que se requiere-

en el ccH para el siglo XXI.
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