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DRr. RAMIRO JESUS SANDOVAL

Contribucion y desarrollo para la
transformacion de enfermeria

Vigente desde 1978 en el ejercicio
de la profesién, hace 45 anos, el Dr. Ramiro
Jesus Sandoval, médico cirujano de profesion,
comenzod a trazar una amplia trayectoria, dentro
de la Universidad Nacional Auténoma de México.
Entre multiples actividades se ha desempenado
como profesor titular y especialista en educacion
superior, en dinamicas de asesoria en posgrado,
para la formacién de especialistas en México y
algunos paises a nivel mundial. Desempenando un
papel trascendental como director de la Facultad
de Estudios Superiores Iztacala, en el periodo de
2003 a 2007, que resultd ser de gran acierto para
la carrera de enfermeria, al contribuir de manera

importante en la transformacion de la enfermeria.

“No es exagerado decir que la enfermeria
es una de las profesiones mas importantes

actualmente”




Fuente: Archivo historico, Gaceta Iztacala, derecha; 01/02/78 N°29 Vol. 2, izquierda; 25/11/07, N°310, Vol. 9
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"Nos sentimos orgullosos de que en esta
primera generacién de egresados de la carre
ra de Enfermeria, la ENEPI cumpla satisfac
toriamente con los objetivos universitarios
al formar profesionales al servicio del - -
pafs y de la humanidad con un sentido ético
y de servicio social".

El Director de la ENEPI, Doctor Héctor
Ferndndez Varela, se expresé en tales térmi
nos al dirigirse a los alumnos que concluye
ron sus estudios de Enfermeria, en el acto
de entrega de Cartas de Pasante y de Distin
tivos, que tuvo lugar el dia 11 del actual
en el Aula Magna de la ENEPI.

Asimismo, el Director destacé que de la
poblacién escolar de la carrera de enferme-
ria que inicid sus estudios en 1975, justc
al nacer la ENEP Iztacla, el 90% la conclu-
y6 satisfactoriamente, haciendo notar la —-
certeza de las autoridades de la Escuela y
de la Universidad de que esta primera gene-
racién contribuird a incrementar el buen --
concepto que ya se tiene de la calidad y ca
pacidad de sus estudiantes.

Enfermeria:I generacion

Acompafiaron al Director de la ENEPI, --
los Doctores Sergio Jara del Rio y Victor -
M. Hernindez Reynoso, respectivamente Jefes
de la Divisién de Ciencias Sociales y Clini
cas y del Departamento de Atencién a la Sa-
lud; la Profesora Rosa Ma. Lecona D., Coor-
dinadora de la carrera de Enfermeria y - —-
otros funcionarios y profesores de la Escue
la, asi como el sefior Gregorio Gémez, Consg
jero Técnico de la ENEPI y alumno de Enfer-
meria.

En el acto, participd el connotado gui-
tarrista Maestro Carlos Maceyras, de la Di-
reccién General de Actividades Sociocultura
les de la UNAM.

COMPANERAS ENFERMERAS:

iFELICIDADES!

Constancia de aprobacion de examen profesional
na

aegresados de la Ultima generacion de
nivel técnico de Enfermeria

los convierte en_triunfadores y les da la

oportunidad de abrir otras puertas en 1y
sociedad y en su mercado de trabajo, permitiendo
a los que ya laboran en los servicios de salug
CONCUISar POF NUVOS y mejores puestos, mejorar
sus condiciones econémicas y contractuales; poro
sobre todo, desempenarse con mayor compromise
¥ responsabilidad con sus pacientes y en s drea
de trabajo, sefal6 Juan Pineda Olvera, jefe de fa
carrera de Enfermerfa de nuestra Facultad en la

i b

I a aprobacion de su examen profesional

i 2a de.
del examen profesional objetivo.

Sefalo a los 55 egresados de la Gltima
generacion de nivel técnico que recibieron su
constancia que ahora son portadores de nuevos
conocimientos que deberdn verse reflejados en
las acciones que realicen en su campo de trabajo
¥ con los otros integrantes del equipo de salud;
por ello, los invit6 a seguirse formando en su drea
profesional para que la superacion académica sea
parte de su vida profesional y personal para que
siempre pongan en alto el nombre de la carrera, el
de su alma mater y el de la Universidad Nacional
Auténoma de México.

En el Aula Magna de la dependencia, Jazmin
Anahi Frias Calder6n, en representacion de los
‘egresados, i If
hacia atrés y ver el legado que se formo durante el
tiempo que dur6 la carrera y, ahora, oftecer a los
pacientes una atencion calida y de calidad, aunque
reconoci6 que para lograrlo es necesario estar a la
vanguardia en la tecnologia del cuidado para ser

competentes y responder a las demandas de salud

se recol

una carrera univ

ersitaria, y les sefial6
forma de hacerl i M

o es trabajando, demostrando las
¥ habilidades que adquiri
formacion profesonal, " €1

Por otra parte, mencions que a lo largo de I

2 la misma 14 mil 477 estudiantes; de ellos han
concluido 8 mil 701 y de estos se han fitulado 7 mil
833, lo que constata que no es tarea ficil concluir
con los estudios universitarios hasta la obtencion
del titulo profesional; por ello es que se hace un
alto en la camino para reconocer el esfuerzo que
los estudiantes hicieron para consolidar su carrera,

Sin_embargo, mencions que su formacion
no termina con la conclusion de sus estudios a
nivel técnico e invitd a los nuevos enfermeros a
continuar actualizndose en el campo profesional,

~9 Academia

los cursos postécnicos que ofrece la carrera, 1a
Preparatoria abierta y la licenciatura, tanto en el
sistema escolarizado como abierto,

Paraconcluir, resalté que la_enfermera
juega un papel muy importante en los equipos
de salud porque sus profesionales brindan a los
pacientes mis consuelo y ayuda que un médico,
por el estrecho contacto que establecen con ellos.
En ese punto invit6 a los nuevos enfermeros a que
nunca pierdan de vista la nobleza de su carrera en
la realizacion de los procedimientos de enfermeria
en los que deben imprimir amor, carifo, respeto,
responsabilidad y profesionalismo, para que el

paciente se sienta a gusto y en confianza.

¥ agreg6 que en la Facultad pueden hacerlo con Teresa Flores Andrade

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES IZTACALA
CONVOCATORIA DE INSCRIPCION
A EXAMEN PROFESIONAL DE
CIRUJANO DENTISTA
inscribirse en la 46ava i6n de B

el
Profesional Obietivo q

14 DE DICIEMBRE DE 2007
Los interesados deberdn acudir a la ventanilla de Titulacion de la Unidad de Administracién Escolar
(planta baja del edificio A1) para realzar el trémite de acuerda con a siguiente programacion:

estudiosa
acabo el viemes

excelentes

que exige la poblacién.

Luego de reconocer que con esta ceremonia ACTIVIDAD | FECHA | HORA LUGAR REQUISITOS

Q!
ica, moral y soci te grupo
de enfermeras, agradeci6 a todos quienes hicieron = 5 B e ad
posible la culminacion de sus estudios, asf como a P oD DEAD. a0 10% e s n
a UNAM que a traves de la FES Iztacala los albergo el e || A e e
en sus aulas, brindandoles sus espacios académicos s | va Beie s
culturales y recreativos pea formarlos como e L s e e
y dignos

de la Maxima Casa de Estudios. A IEE 10

Tras la pronunciacion del juramento dirigido DE COMPUTO | - Comprobane de
por el tilar de la disciplina, Ramiro Jesis e |l e i Ay U | e iado.
Sandoval, director del campus, reconoci6 no sélo 2 R DAD DE DOCU- AT
el esfuerzo de los titulados sino también el de sus PROFESIONAL nEB;fm HRS. e oo ‘z.lna«.ix‘,:c.:.m con
padres, quienes durante sus estudios les olorgeron A | fatowsa
la beca familiar que no sélo implicé lo monetario
sino también afecto, confianza y carifo; y advirtio ; = o nscripcin  otrosrmies sl

s e raado por o3 alumnn nercsdos,sus pades o tuores oun spoderader.

a los egresados que ha llegado el momento de
dejar de depender de ella y construir su propio
proyecto de vida para devolver a sus padres todo

al acfuarsn mua realizaran nara aue culminaran

antes de seis meses”

No solo son el primer contacto con el paciente, sino

que toman decisiones importantes sobre la salud del mismo y

le procuran cuidados hasta que logre mejorar. Sus actividades

diarias son de vital importancia y es por ello que hace varias

décadas se buscé la profesionalizacién de esta carrera, pasando

totalmente de estudios técnicos a una licenciatura.

Era injusto que con

el nivel de exigencia
que se les hacia
para estudiar no
tuvieran un nivel de
licenciatura

“Algo que nos impulsé a esta profesionalizacion, fue el

proceso formativo de las y los enfermeros, jno! era un proceso
técnico. Era injusto que con el nivel de exigencia que se les hacia

para estudiar no tuvieran un nivel de licenciatura. Nosotros

vislumbrabamos a la enfermera como alguien que podia hacer

un trabajo independiente, que podia tomar decisiones y que

muchas veces esas decisiones iban a afectar positivamente al

paciente. Debes tener las condiciones para poder hacer las cosas

de manera absolutamente diferente”, explica el doctor.
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Mtra. Graciela Arroyo

de Cordero
(1934-2005)

| N

Decirlo suena facil, lograrlo significdé todo un
proceso. El Dr. Ramiro JesUs, quién participd en esta
profesionalizacion, recuerda que la que inicié con este
cambio fue la Mtra. Graciela Arroyo de Cordero, egresada
del Instituto Mexicano de Enfermeras y en su momento
directora de la entonces Escuela Nacional de Enfermeria
y Obstetricia (ENEO). Si bien la licenciatura en enfermeria
fue aprobada en 1968, el proceso de profesionalizacion
impulsado por la Mtra. Arroyo comenzé en la década de

los 80s.

El primer paso fue crear dos planes de estudio
simultaneos en la ENEO, uno para licenciatura y otro
para nivel técnico. A la mision se unieron posteriormente
otras escuelas de la UNAM incluyendo la FES Zaragoza
y FES Iztacala. De manera que el objetivo, es que solo
hubiera licenciatura, sin embargo, aun existia un rezago

de estudiantes de nivel técnico, que debian materias.

Cuidarte. 12(24.1), nimero especial, noviembre: 2023

Realizandose en el afo 2007 wuna
ceremonia para entrega de constancias de
aprobacién de examen profesional a la ultima
generacion de nivel técnico de enfermeria,
inscribiéndose a la misma, durante su existencia,
alrededor de 14 mil 477 estudiantes, destaco en

aquel entonces, después de la pronunciacion del

juramento el Dr. Ramiro Jesus.

El siguiente reto, considerado uno de los
mas dificiles, fue que muchos de los profesores no
tenian licenciatura e incluso bachillerato, siendo en
Su mayoria técnicos. Por lo que junto con la ahora
FENO y FES Zaragoza, iniciaron la creaciéon de un
programa que, bajo el sustento de la Legislacion
universitaria y el estatuto del personal académico,
permiti6 que a todo el personal que tuviera

bachillerato y nivel técnico, pudiera revalidar



los primeros seis semestres de la carrera técnica, de
manera que tras cursar los dos semestres restantes

pudiera obtener la nivelacién a licenciatura.

De lo profesional a lo
laboral

El Dr. Ramiro refiere que esta profesionalizacion
tuvo un impacto importante en el ambito laboral, pues
los egresados de la licenciatura no tenian espacios
para trabajar. “El reto era no solamente la formacion.
El reto era ;Donde iban a colocar a las licenciadas de
enfermeria si no habia plazas?’. En aquella época solo
habia plazas Ay B (nivel técnico); por lo que también se
necesitd de un proyecto para crear espacios destinados
a los licenciados en enfermeria y un ajuste salarial, pues
las plazas que les ofrecian eran de técnico. Aqui también
fue fundamental la participaciéon de la Mtra. Arroyo.
Aunque el proceso no fue sencillo e implicé afos de
trabajo tanto a nivel escolar como en instituciones de
salud, el doctor explica que se han logrado avances

importantes.

“Esta profesionalizacion tuvo para mi tres
elementos importantes: el primero, abrir espacios de

trabajo independiente del equipo de salud para poner

sobre la mesa el trabajo que no hacia nadie mas
gue la enfermera; segundo reconocer la capacidad
profesional y tercero darles tiempo, conocimientos
y madurez profesional para que pudieran ejercer
una profesion de alta demanda”, explica el doctor,
quién recuerda que cuando enfermeria consistia
en estudios técnicos era considerada carrera corta
y los estudiantes que entraban eran bastante
jovenes (tenian alrededor de 15 afios al momento
de ingresar). “Los tratabas como si fueran ya
proximos a ser adultos y no lo eran”, mas aun
cuando la enfermeria tiene un enfoque de alta

responsabilidad.

i1
Esta profesionalizaciéon
tuvo para mi tres elementos
importantes: el primero,
abrir espacios de trabajo
independiente del equipo
de salud para poner sobre
la mesa el trabajo que no
hacia nadie mas que la
enfermera...
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“El nivel técnico era abaratar la profesién”, hecho
que considera genero la explosion de escuelas de bajo
perfil académico, que formaban a estudiantes en corto
tiempo, bajo una deficiente condicion psicolégica
y de madurez para enfrentarse a la vida y la muerte.
“Apenas estabas lidiando con tus problemas de salir de
la adolescencia cuando ya tenias que lidiar con otros”,
argumentando que por lo tanto el nivel licenciatura los
llevaba a darles mayor tiempo para madurar y ampliar
sus conocimientos para ejercer una profesion de alta

demanda.

Una profesion
altamente vinculante

La enfermeria es vinculante porque vamas allade
simplemente proporcionar tratamiento médico. Implica
una conexion humana, que requiere de la presencia
constante y el compromiso emocional para el logro de
resultados positivos en los pacientes, a través de una
coordinacion integral de cuidado. Dicho en palabras
del Dr. “Nuestra cultura mexicana requiere de mucho
toque, de mucho acercamiento, obviamente el médico
es lejano en eso, en cambio, la enfermera, a través
de los procedimientos se acerca, es la que realmente
toca el alma del paciente, hace un acercamiento, muy
parecido a lo que en nahuatl conocemos como (patzoa)
apapacho, que es un abrazo al corazon, que es cuando
mas te duele y cuando mas tienes necesidad de que

alguien te trate bien”.

Cuidarte. 12(24.1), niumero especial, noviembre: 2023

Considera que esta cercania con el paciente,
debe impulsar a que la enfermeria desarrolle mas
investigaciones de caracter humanista y social, a
través de la colaboracién y no solo desde la trinchera
de la enfermeria. “hay que darles ese espacio en su
proceso formativo para que se orienten a hacer
ese tipo de trabajo”, ademas de sugerir trabajos
enfocados al vinculo terapéutico - afectivo, con
desarrollo en cuanto al comportamiento humano,
dada la vulnerabilidad que manifiestan los pacientes
durante su proceso de enfermedad. Situacion para
la cual debe estar preparado el profesional de
enfermeria; expresando “Por lo menos, lo que mas
creo que le serviria es trabajar a profundidad la
empatia, que es escucha activa, saber escuchar al

paciente, motivar y acompanar’.

Por lo que, sin duda esta visién fortalece
el objeto de estudio de la enfermeria, que es la

experiencia del cuidado.

[/}

La enfermera, a través de
los procedimientos, es la
que realmente toca el alma
del paciente...
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Fortalecer el rol
independiente

Cada dia esta profesion va creciendo mas y
mas, “hay espacio laboral en México y fuera de México
para la enfermera, el reconocimiento a nivel de otros
paises, cuando tienes un titulo de egreso de la UNAM,
es amplio”, a pesar de ello reconoce que, aunque la
condicion en términos laborales es buena, puede
mejorar en gran medida. Por lo que, para finalizar, el Dr.
Ramiro Jesus Sandoval hace un llamado al profesional
de enfermeria para que avancen a una independencia

profesional.

A
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Dr. Ramiro Jesus
Sandoval

“Creo que en términos laborales (la
enfermeria) es buena, pero creo que puede mejorar
e insistiria en que los roles independientes son los
gue van a matizar la profesién. Trabajen en ellos. Si
los roles independientes de la enfermeria crecieran
y se fortalecieran podriamos llegar a ser muy
parecidos a lo que pasa en enfermeria en otros
paises en dénde para que el paciente llegue a ver
al médico tarda mas, porque la enfermera puede
resolver un problema de salud con la mano en la

cintura’, afade.
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